Regulamin Zarzadu
Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Nad Fosa” w Warszawie

|. Podstawa dziatalnosci Zarzadu

§1
Zarzad dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku Prawo
Spoétdzielcze (tj. Dz. U. z 2013 r poz. 1443) zwang dalej ustawg” prawo spoétdzielcze” oraz
ustawy z dnia 15 grudnia 2000r o spotdzielniach mieszkaniowych (ti. Dz. U. 2013 r. poz.
1222) zwana dalej ,ustawg o spofdzielniach mieszkaniowych” oraz postanowien statutu
Spoétdzielni i niniejszego regulaminu.

§2
Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnagtrz i podejmuje
decyzje niezastrzezone w ustawie Prawo Spéidzielcze Ilub statucie innym organom
Spétdzielni.

Il. Sktad Zarzadu powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu
§3

Zarzad moze by¢ jednoosobowy, ktérym jest Prezes lub Zarzad moze sktadaé sie z dwéch
cztonkow.

§4
1. Czlonek Zarzadu lub petnomocnik nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej
2. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wyigcznie ich
dotyczacych.
3. W skiad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajgca w zwigzku matzenskim lub w
stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z cztonkiem Rady Nadzorczej.
4. Czlonek Zarzgdu nie moze zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec Spoétdzielni,
w szczegdlnosci nie moze uczestniczy¢ jako wspolnik lub czionek wladz w podmiotach
gospodarczych prowadzgcych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni, przez co nalezy
rozumie¢ prowadzenie dziatalnosci, ktéra jest takze przedmiotem dziatania Spétdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Zarzgdu oraz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

§5
1. Cztonkéw Zarzadu wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza na podstawie uchwaty podjetej
zwyktg wiekszoscig gtosow.
2. Wyboru czionkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza w drodze konkursu podejmujac w
tej sprawie uchwate okreslajgca kazdorazowo wymagane kwalifikacje i tryb wytaniania.
3. Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwota¢ cztonka Zarzadu. Walne Zgromadzenie
moze odwotac tych cztonkow Zarzadu, ktorym nie udzielito absolutorium.
4. Cztonek Zarzadu moze zrzec sie petnienia funkcji cztonka Zarzadu (rezygnacja ztozona na
pisSmie). W takim przypadku czionek Zarzadu, zobowigzany jest wykonywa¢ swag funkcje
przez okres oznaczony przez Rade Nadzorczg, nie dluzszy niz do czasu rozwigzania
stosunku pracy.

§6
Z czionkami Zarzadu zatrudnionymi w Spotdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek
pracy — w zaleznosci od powierzonego stanowiska — na podstawie umowy o prace lub
powotania. Odwotanie cztonka Zarzgdu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest Swiadczenie pracy.



lll. Zakres dzialania Zarzadu

§7
1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie na biezgco Iub odbywanych okresowo
posiedzeniach. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach
podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych
w Ustawie lub Statucie innym organom Spétdzielni, a w szczegolnosci:
1) sporzagdzanie projektu planu dziatalnosci Spotdzielni,
2) prowadzenie gospodarki Spétdzielni w ramach uchwalonego planu i wykonanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,
3) zabezpieczenie majgtku Spotdzielni,
4) sporzgdzenie rocznych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan Zarzgdu z
dziatalnosci oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,
5) podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia cztonkéw do Spétdzielni,
6) wystepowanie z wnioskami do Rady Nadzorczej o wykluczenie cztonka ze

Spoétdzielni lub wykreslenie go z rejestru czionkow,

7) uchwalanie aktéw wewnetrznych z zakresu organizacji i prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej w zakresie nie zastrzezonym w Statucie dla Walnego Zgromadzenia

i Rady Nadzorczej,

8) zawieranie umoéw, dotyczgcych w szczegodlnosci:

a) ustanowienia  spoétdzielczego  wlasnosciowego prawa do lokalu
mieszkalnego, garazu oraz lokalu o innym przeznaczeniu w tym miejsca
postojowego w garazu wielostanowiskowym,

b) ustanowienia odrebnej wtasnosci lokalu mieszkalnego, garazu lub lokalu
0 innym przeznaczeniu w tym utamkowego udzialu we wspotwtasnosci
w garazach wielostanowiskowych,

c) budowy spodtdzielczego lokalu mieszkalnego lub o innym przeznaczeniu,
w tym miejsca postojowego w garazu wielostanowiskowym oraz garazu,

d) budowy o odrebnej wtasnosci lokalu mieszkalnego oraz o innym
przeznaczeniu,

e) sprzedazy lokalu mieszkalnego lub o innym przeznaczeniu,

f) najmu lokalu,

9) zwotywanie Walnego Zgromadzenia

3. Postanowienia ust. 2 nie wytgczajg uprawnien Zarzadu do podejmowania decyzji i uchwat
w kazdej innej sprawie dotyczgcej dziatalnosci Spotdzielni z zastrzezeniem postanowien §2.
4. W sprawach nie zastrzezonych w ust. 2 decyzje podejmuje cztonek Zarzgdu (poszczegadini
cztonkowie Zarzgdu) stosownie do podziatu czynnosci.

5. Zarzad jest odpowiedzialny za przygotowanie merytoryczne, rzeczowe i prawne projektow
uchwat podejmowanych przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorcza.

6. Zarzad skfada sprawozdania ze swojej dziatalnosci Radzie Nadzorczej oraz Walnemu
Zgromadzeniu.

IV. Podziat czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

§8
1. W przypadku Zarzadu sktadajgcego sie dwdch osob, Zarzad pracuje kolegialnie na
biezgco lub odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie pomiedzy posiedzeniami
Zarzad swoje funkcje wykonuje w ramach podziatu czynno$ci pomigdzy cztonkami Zarzadu.
2. Prezes Spotdzielni kieruje biezgcg dziatalnoscia gospodarczg Spoétdzielni i jest
kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu kodeksu pracy.



3. Do czynnosci Prezesa Zarzadu nalezy:

a) wydawanie dyspozycji i polecen osobom zatrudnionym w Spétdzielni odnosnie sposobu
wykonywania powierzonych im zadan,

b) koordynowanie przygotowania projektéw planéw gospodarczych i finansowych oraz
nadzorowanie ich realizacji,

c) sprawowanie ogolnego nadzoru nad celowym i efektywnym wykorzystaniem srodkéw
finansowych,

d) organizowanie kontroli i nadzoru nad:

- wykonywaniem uchwat organoéw Spoétdzielni,

- przestrzeganiem w Spétdzielni ogoinie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz postanowien
statutu, i uchwat organéw Spotdzielni .

- przyjmowanie skarg na pracownikéw Spétdzielni,

- wspotdziatanie z organami Spétdzielni w realizacji zadan oraz zapewnianie ich obstugi

- reprezentowanie Spoétdzielni na zewnatrz w zakresie biezgcych spraw.

4. Do czynnosci Cztonka Zarzadu nalezy zarzgdzanie Spétdzielnig zgodnie z przyjetym
zakresem obowigzkow.

§9
1. Zarzad lub cztonek Zarzgdu uczestniczy w posiedzeniach Rady Nadzorczej na jej wniosek
i ma obowigzek udzielania wyjasnien dotyczgcych dziatalno$ci Spotdzielni oraz przedtozenia
zadanych materiatow i dokumentéw.
2. Zarzad rozpatruje opinie i wnioski zgtaszane w sprawach Spotdzielni przez Walne
Zgromadzenie, a o sposobie ich wykorzystania lub zafatwienia zawiadamia czionkow
Spotdzielni.
3. Zarzad rozpatruje opinie i wnioski zgtaszane przez cztonkéw Spaétdzielni.

V. Organizacja pracy Zarzadu. Tryb obradowania i podejmowania uchwat.

§10
1. Zarzad organizuje i prowadzi Biuro Spotdzielni.
2. Prezes Zarzadu moze wstrzymac decyzje cztonka Zarzadu w formie pisemnej. Cztonkowi
Zarzadu przystuguje prawo przedstawienia tej sprawy do rozstrzygniecia przez Rade
Nadzorcza.
3. W przypadku przekazywania przez ustepujgcy Zarzad (lub cztonka Zarzadu) czynnosci
nowemu Zarzgdowi (cztonkowi Zarzadu), ustepujgcy Zarzad (lub cztonek Zarzadu) powinien
sporzadzi¢ protokdt zdawczo odbiorczy w czterech egzemplarzach.
4. Protokot zdawczo odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt i dokumentow
dotyczgcych Spoétdzielni, zwiezly opis stanu prowadzonych spraw jak réwniez zawierac
wyodrebniony wykaz spraw znajdujgcych sie w trakcie zatatwiania i spraw nie zatatwionych.
5. Egzemplarze protokotu zdawczo —odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczgce w
czynnosciach przekazania, otrzymuja: przekazujgcy Zarzad i Zarzad przejmujgcy, jeden
egzemplarz protokotu pozostaje w aktach Spodtdzielni, jeden egzemplarz otrzymuje Rada
Nadzorcza.
6. Rada Nadzorcza moze poleci¢ ustepujacemu Zarzadowi sporzgdzenie bilansu Spotdzielni
na dany dzien.

§11
1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.
2. Prezes zwoluje posiedzenia w razie potrzeby z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka
Zarzgdu.
3. O terminie i porzadku dziennym posiedzenia, cztonek Zarzgdu (cztonkowie) oraz osoby
majgce uczestniczy¢ w posiedzeniu Zarzadu powinny by¢ zawiadomione na dwa dni przed
posiedzeniem. Nie dotyczy to posiedzenia Zarzgdu zwotanego w trybie nadzwyczajnym.
4. Posiedzeniu Zarzgdu przewodniczy Prezes.



5. W posiedzeniu Zarzgdu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym delegowani cztonkowie
Rady Nadzorczej i inne zaproszone osoby.

§12
1. Dla waznosci uchwat Zarzagdu wymagana jest obecnos¢ dwoch czionkéw Zarzadu, chyba
ze Zarzad jest jednoosobowy.
2. Posiedzenia Zarzgdu sg protokotowane.
3. Protokét z posiedzenia powinien zawierac:
a) numer kolejny i date posiedzenia,
b) nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
¢) porzadek obrad,
d) zwiezte streszczenie referowanych spraw,
e) ustalenia.
4. Protokét podpisujg obecni cztonkowie Zarzadu i protokolant, jezeli jest obecny.
5. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedgce przedmiotem obrad powinny by¢
zatgczone do protokotu.

§ 13
1. Oswiadczenie woli w imieniu Spétdzielni sktadajg dwaj czionkowie Zarzadu lub jeden
cztonek Zarzadu i petnomocnik. W przypadku Zarzadu jednoosobowego oswiadczenie woli
moga skfadac rowniez dwaj petnomocnicy.
2. Oswiadczenia skierowane do Spétdzielni, a ztozone w lokalu jednemu z cztonkéw Zarzadu
lub petnomocnikowi majg skutek prawny wzgledem Spotdzielni.

§14
1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czionkéw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem Spofdzielnia a takze
petnomocnictwa do wykonywania czynnosci okreSlonego rodzaju lub czynnosci
szczegolnych.
2. Udzielanie petnomocnictw do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z
kierowaniem wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej.

VI. Postanowienia koncowe

§ 15
Do odpowiedzialnosci cztonkdw Zarzgdu majg zastosowane przepisy kodeksu pracy,
kodeksu cywilnego, ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 roku Prawo Spétdzielcze (tj. Dz. U. z
2013 r poz. 1443) i ustawy 15 grudnia 2000r o spotdzielniach mieszkaniowych (tj. Dz. U.
2013 r. poz. 1222).

§16
Niniejszy regulamin zostat ustalony Uchwatg nr 16 Rady Nadzorczej z dnia 26.01.2015r i
wchodzi w zycie z dniem podjecia Uchwaty.



